
Allegato B 

La	formazione	mensile	

METODOLOGIA	
• La formazione è mensile ed assume la veste di un accompagnamento personale e di gruppo 

da parte di più persone con ruoli diversi e attraverso un coordinatore 

• Sono utilizzate lezioni frontali, testimonianze di esperti, visite ad esperienze significative, 
laboratori… 

• E’ prevista almeno una settimana fuori diocesi. Nella formazione sono incluse le verifiche 
periodiche (previste da progetto). 

CONTENUTI1	
1.	GRUPPO/COMUNITA’	

• Conoscenza di sé e degli altri: motivazioni, aspettative ed obiettivi. 

• Acquisizione e condivisione delle regole di comunità. 

• Le relazioni: comunicazione, ascolto – gestione dei conflitti – condivisione delle esperienze 
e dei sentimenti, cura reciproca. 

• Orientamento per il futuro. 

2.	POVERTA’	ED	EMARGINAZIONE	
• Conoscere le principali problematiche e povertà sul territorio locale (con particolare 

riferimento a quelle dei luoghi di servizio). 

• Conoscere e affrontare le povertà giovanili: droga, alcool, dipendenze; disagio scolastico; 
disimpegno sociale e culturale. 

• Saper leggere ed analizzare i bisogni, approccio a particolari situazioni di disagio. 

• Individuare risorse sul territorio e dare risposte (conoscenza dei servizi sociali, delle 
associazioni di volontariato e cooperative, reti dei servizi sul territorio). 

3.	IL	SERVIZIO	
• Il servizio come educazione alla vita. Il lavoro con gli emarginati: l’accoglienza, la relazione 

d’aiuto, la presa in carico, il lavoro d’equipe. Imparare a “saper essere”. Valori e principi del 
volontariato – Terzo Settore. 

																																																								
1	I	titoli	e	le	tracce	sono	da	intendersi	indicativi;	essi	verranno	modulati	in	base	alle	esigenze	che	emergeranno	nel	
corso	dell’esperienza	e	alle	esigenze	che	gli	osti	stessi	manifesteranno.	



4.	PACE	–	NONVIOLENZA	–	CITTADINANZA	RESPONSABILE	
• Nonviolenza: stili di vita (consumo critico, GAS, educazione alla solidarietà, educazione 

ambientale….), lotta alle ingiustizie (Commercio Equo e Solidale,…..). Conoscenza di realtà 
locali. 

• Cause e meccanismi generanti conflitti, guerre in atto, gestione dei conflitti, difesa della 
Patria. 

• Storia dell’obiezione di coscienza e del servizio civile a Rovigo: passaggi epocali ed 
evoluzione storica, affinità e differenze.	


